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'1a Asociaci6n
poblaci6n de
Ae-Zan3

Acta de 1a sesion celebrada por los ls de
en Ia
.&g-*

Reunidos:

con D.N.i.
con oornlclllo en

con D.N.I.

no..Sooa.k.?.3.3.;.[..... ae nacionalidad..9.$? .... con domicil io en
. .u. .p.F. L A. .b. &.R h* . .,.YL. . .Tn u.e R,y. F;. p. E .ui #.&LrL, C.P .. k 6 .?.6 n

Acuerdan por unanimidad:

1.- Constituir en esta ]ocalidad de ..... .....kA..,-rtD]. &.
la Asociaci6n que se denominari ............6..Up..L},*.L.*:t.p. il

2.- Aprobar ios Estatutos que regirdn el furicionamiento de la Asociaci6n y que se
adjuntan, quedando incorporados integrailente a la presente acta.

3.- Designar los integrantes de los Organos Provisionales de Gobierno, cuya composici6n
se acompafra.

4.- Solicitar 1a inscripci6n registral de la Asociaci6n

- Y para que conste y su{? los efeptos
. . . .C.+rux.+... .  u.).h..  de. . .k!^a^n
Acta, cc'n la frrma de los promotores de la Asociation..

oporlunos, s€ extiende en
.. . . .  de 2.00.?" la presente
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RELACIOI,{ COI\{PONENTES DEL ORGA}{O PRO\rySIOI,{AL
DE GOBTERNO (*)

Telefono de la Asociaci6n (si lo hubiere):

(") En el marco cie lo estabiecido por ia Le1' Org6nica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Cardc
Personal, de entre ios datos que figuran en esta hoja s6lo se har6n publicos el nombre, los apellidos y ei cargo que

9

ostenta cada miembro del Orealo de Gobierno.
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ACTIVIDADES

Art. io Denominacion

Se constituve la Asociacion

que se acoge a lo dispuesto en laLey Orgdnica 112002, d de marzo, reguladora

q
-  , 1

---]

n n

w r l el articulo 22 de Iade1 Derecho de Asociacion, y a1 anparo de 1o dispuest
Constituci6n, careciendo de 6nimo de lucro.

Art. 2o Personalidad Juridica

La Asociaci6n tiene personalidad juridica propia y
para adminiittat y disponer de sus bienes y curnplir los fin

Art. 3" Donricilio ),6mbito de actuacign

cidad piena de o
que se proponei.

La Asociaci6n realuarhprincipalmente sus actividades en el 6mbito ten-itorial

de . . . . .89.  ?.+.  f rn.  . . . . . . . .  .  . . : . .

a1. 40 FineS
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Art.5o Actividades

Para el cunrplinriento de los fines enumerados en el articulo anterior,
r ealizamn las si zuientes actividades :
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Art. 6" Capacidad

CAPITULO il.-

i\
Ur,.^ y juridicarS\Podrdn formar pafle de ia Asociacion todas las

O11ode los fines de ia -4que, libre y voluntariamente, tengan interes en el
asociacion con arreglo a los siguientes principios:

b)

a) Las personas fisicas con capacidad de obrar que no estfir sujetas a
ninguna condicion legal para el ejercicio del derec

Los menores no emancipados de mis de afios de edad, deben
las personascontar con el consentimiento documentalmente

que deban suplir su capacidad.
editado, de

c) Las personasjuridicas, previo acuerdo expreso d su organo coinpetente.

Deberan presentar una solicifud por escrito al organ de representaci6n, y 6ste
icitante se ajusta a lasresolverd en la prirnera reuni6n que celebre; si el s

condiciones exigidas en los estatutos, el 6rgano de
denegar la admision.

esentaci6n no le podr6

La condici6n de asociado es intransmitible.

Art. 7o Derechos de los Asociados

Los derechos que corresponden a los asociados son los siguientes:

A participar en las actividades de la Asociaci6n y en los 6rganos de
gobierno y representaci6n, a ejercer el derecho de voto, asi como a asistir a
la Asamblea General, de acuerdo con los Estatutos. Para poder ser
miembro de los 6rganos de representacion es requisito inrprescindible ser
mayor de edad, estar en pleno uso de los derechos civiles y no estar incurso
en los motivos de incornpatibilidad establecidos e1l la legislaci6n vigente.
A ser informados acerca de la cornposicion de los organos de gobiemo y
representacion de la Asociacion, de su estado de cuentas y. del desarrollo
de su actividad. Podr6n acceder a toda la informaci6n a traves de los
6iganos de representacion.
A ser'oido con card:cter previo a la adopci6n de medidas disciphnarras
contra zI y a ser informado de los heciros que den lugar a tales medidas,
debienrlc, ser motivado e1 acuerdo que, en su caso, inrponga la sancioir.
A irirpugnar los acuerdos de los 6rganos de 1a Asociacion que estim
coirtrarios a la Ley o a los F.statutos.
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Art. 8o Deberes de los Asociados

Los deberes de los asociados son:

b) que, con an'eglo a 1os

los 6reanos de

a) Cornpartir las finalidades de la Asociacion y colaborar parala consecuci6n
de las mismas.
Pagar las cuotas, derratnas y ofras aportaciones
Estatutos, puedan corresponder a cada socio.

c) Acatar y cumplir los acuerdos vdrlidamente adoptados por
gobierno y representacion de la asociaci6n.

d) Ajustar su actuaci6n a las disposiciones estafutarias-

Art. 9" Causas de baja

Son causa de baja en la Asociacion:
a) Lapropia voluntad del interesado, comunicida por escrito a los 6rganos de

representaci6n. Podrd percibir la participaci6n patrimonial inicial y otras
aportaciones econ6mi cas reahzadas sin incluir las cuotas de pertenencia a

la asociaci6n y siempre que \a reducci6n patrirnonial no irnplique
perjuicios a terceros.

b) No satisfacer las cuotas fijadas, si dejara de hacerlo durante . . . . . ).pS
consecutivos.

Art. 10o R6gimen Sancionador

La separacion de la Asociaci6n de los asociados por motivo de sancion tendrd

lugar cuand.o cometan actos que los hagan indignos de seguir perteneciendo a

aquella. Se presumird que existe este tipo de actos:
a) Cuando deliberadamente el asociado irnpida o ponga obst6culos al

cumpliririento de los fines sociales.
b) Cuando intencionadamente obstaculice de cualquier nanera el

funciolamiento de los 6rganos de gobiemo y representaci6n de la

Asociacion.

Eir cualquier caso para acordar la separacion por parte dei organo.$e. gpblelrio,

serd necesario la trarnitaci6n de un expediente disciplinario que ccjnteilple ]a
audiencia del asociado afectado.
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Art. 1io La Asanrblea General

La Asamblea General es el organo supremo de
rntegrado por todos 1os asociados por dereciro propro

biemo de la
unciable y

n
\ \i . \

C--:- \

Asociaci6n, -+

en igualdad 
'B

democraciaabsoluta, que adopta sus acuerdos por el principio ma tario o de
lntema.

Todos los mierrbros qued.arAn sujetos a los
incluso los ausentes, los disidentes y los que
abstenido de rrotar.

acuerdo de la Asanrblea General.
aun es o presentes se nayan

Art. 12o Reuniones de la Asamblea

La Asarnblea General se reunir6 en sesi6n ordinaria una vez al
afro, en el ..C.VAlP.ro...... trimesffe.

La Asamblea General se reunirA con caracler extraordinario sienrpre que sea
necesario, a requerimiento de un nirmero de asociados que represente, co
nrinimo, un diez por ciento de la totalidad.

Art. i3o Convocatoria de 1as asambleas

Las convocatorias de 1as Asambleas Generales, tanto ordinarias cotno
exhaordinarias, se har6n por escrito. Los anuncios de la convocatoria se colocardn
en los lugares de costumbre con quince dias de antelaci6n como nrinin:o. Siempre
que sea posibie se convocar6 individualmente a todos los rniembros. La
convocatoria expresarhel dia,la hora y e1 lugar de la reuni6n, asi como tanrbidn ei
orden del dia.

A1 inicio de ias reuniones de la Asarnblea General, serd:r designados el
Presidente v el Secretario de la rnisma.

Ei Secretado redactuit el Acta de cada reunion que reflejar6 un extracto de las
delilie;arjio4eE, ei texto de los acuerdos que se hayan adoptado y e1 resultado
nuinerico deJas votaciones. A1 conrienzo de cada reunion de la Asamblea General se
leerd e1 Acta de 1a reunion anterior a fin de que se apnrebe o no.

t

I
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I ,€fu*It
W"A1. 14o Conpetencias v validez de 1os acuerdos



La Asanrblea quedard constituida vAlidamente en primera conrrocatoria con la

asistencia de un minimo de un tercio de los asociados presentes o representados; y

en segunda convocatoria, sea cual sea ei nfmero de ellos, se tendr6 que celebrar

media hora despu6s de la primera y en el nrismo lugar'

En las reuniones de la Asanrblea General, colrespoitde un troto a cada

miembro de la Asociacion.

Son competencia de la Asamblea General:

a) Aprobar, en su caso, la gestion dei organo de representaci6n.
b) Exanrinar y aprobar o rechazar los presupuestos anuales de ingresos y gastos, asi

como la Memoria Anual de actividades.
c) Establecer las lineas generales de actuacion que permitan a ia Asociacion cunrplir

sus fines.
d) Disporier todas ias medidas encaminadas a garantizar el funcionarniento

democr6tico de la asociaci6n.
e) Fijar las cuotas ordinarias o exffaordinarias.

0 Elegir y destinrir a los nriembros dei organo de representaci6n.
g) Adoptar los acuerdos referentes a:

. Expulsion de los socios, a propuesta de1 6rgano de representaci6n.

. Constifucion de federaciones o de integraci6n en ellas.

. Solicitud de la declaraci6n de utilidad priblica.

. Disolucion de la Asociacion.

. Modificaci6n de los Estatutos.
' Disposici6n y enajenacion de bienes.
. Renruneraci6n, en su caso, de los mienrbros del organo de

representaci6n.

Los acuerdos se toinard.n por mayoria sirnpie de 1as personas presentes o

representad,as, cuando 1os rrotos afirmativos superen a los negativos. No obstante,

requerir6n mayoria cualificada de las personas presentes o representadas, que

resultard cuando los rrotos afinrratirros superen la mitad, los acuerdos relativos a

disolucion de la asociaci6n, modificacion de los Estafutos, disposicion o enajenacion
de bienes y remuneraci6n de los miembros del organo de representas.ion, :sienrpre
que se haya convocado especificamente con ta1 objeto la asamblea con'espondiente:,,

CAPITTLO IV.. EL ORGANO DE REPRESENTACION

' *
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cion del

La Asociacion la regire, aorilnlsrrara el organo de
representacion denominado

La elecci6n de los miembros del organo de representaci6n se har6 por sufragio
libre y secreto de los nriernbros de la Asanrblea General. Las candidaturas seren
abiertas, es decir, cualquier rniembro podre presentarbe, siendo requisitos
inrprescindibles: ser lnayor de edad, estar en pleno uso de los derechos civiies y no
estar incurso en los motivos de incompatibiiidad establecidos en 1a legislacion
vigente, resultando elegidos para los cargos de Presidente, Secretario, Tesorero y
vocales ios candidatos que hayan obtenido mayor numero de rrotos y por este orden.

Los cargos de Presidente, Secretario y Tesorero deben recaer en personas
diferentes.

El ejercicio de los cargos ser6 gratuito.

Art. 16o Duraci6n del mand.ato en el 6rsano de representaci6n

Los nriembros del 6rgano de representaci6n, ejerceran el cargo durante un
periodo de ......bQS ......afro(s), y podrAn ser reelegidos indefinidamente.

El cese en ei cargo antes de extinguirse eJ t6rnrino reglamentario podr6
deberse a:

a) Dirnisi6n voluntaria presentada mediante un escrito en el que se razonen los

motivos.
b) Enfenledad que incapacite para e1 ejercicio del cargo.
c) Causar baja como nriembro de 1a Asociacion.
d) Sancion irnpuesta por una falta cometida en el ejercicio del gargo.

,L.as yagantes que se produzcalt en el organo de representaci6n se cubrir6n en

1a . primera : Asambiea General que se celebre. No obstante, el organo de

representacion podr6 contar, provisionalmente, hasta la proxima Asarnblea General,
colr un miembro de ia Asociacionpara el cargo tracante.

Art. 17o Conrpetencias del 6rqano de represe.ntaci6n
,i



El organo de representacion posee las facultades siguientes:

a) Ostentar y si"t"itar la representacion de 1a Asociacion y llevar a termino la
direccion y la adnrinistracion de la manera m6s amplia que reconozca la
1ey y curnplir las decisiones tornadas por la Asamblea General, y de
acuerdo con las nofiIlas, las instmcciones y 1as directr-ices generales que
esta Asanrblea General establezca,

b) Tomar los acuerdos necesarios para la comparecencia ante 1os organisinos
publicos, para el ejercicio de toda clase de acciones legales y para
interponer los recursos pertinentes.

c) Resolr'er sobre 1a adnrision de nuevos asociados, llevando la relaci6n
actualizada de todos 1os asociados.

d) Proponer ala Asambtrea General el establecinriento de las cuoias que los
nriembros de la Asociacion tengan que satisfacer.

e) Convocar las Asambleas Generales y controlar que los acue dos que alii se
adopten, se cunrplan.

f) Cornunicar al Registro'de Asociaciones, la ilodificaci6n de 1os Estatutos
acordada por 1a Asamblea General en el plazo de un mes.

g) Presentar el balance y el estado de cueirtas de cada ejercicio a la Asamblea
General para que los apruebe, y confeccionar los presupuestos dei ejercicio
slgulente.
Llevar una contabilidad conforrne a las nonnas especificas que pennita
obtener 1a imagen fiel del patrimonio, del resultado y de la situacion
financiera de la entidad.
Efectuar el inventario de los bienes de la Asociaci6n.
Elaborar la memoria anual de actividades v someterla a ia aorobacion de la
Asanrblea General.

k) Resolver provisionalruente cualquier caso no previslo por los presentes
Estatutos y dar cuenta de elio en la primera Asamblea General
subsiguiente.

1) Cuaiquier otra facultad que no este atribuida de una manera especifica en
estos estatutos a la Asamblea General.

Art. i 8o Reuniones del organo de_replesentacion
. : :

El olgano de representacion, convocado previamente por el Presiilene o:'pr,r,1a
persona que le sustifuya, se reunir6 en sesi6n ordinaria con 1a pericdicidad que'sui
miembros decidan, que en todo caso no podrd ser superior a dos meses. Se reunird
en sesi6n extraordinaria si 1o solicita un tercio de sus coinponentes.

h)

i )
i )
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custodia y e1 control de los recursos de
presupuesto, el balance y licuiOdcion
represent act6n, confonne se rletenniira
ios recibos, cuotas y oh'os documentos
or el organo de representa.ciSn, las cual
Presidente.

El Tesorero tendr6 como funcion la
Asociacion, asi como la elaboracion del
cuentas, a fin de someterlos al organo de
ei articulo 17 de estos Estatutos. Finlar6
tesoreria. Pagard ias facturas aprobadas p
tendren que ser visadas previarnente por el
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istenpia por causas 1 \
lel Presidente y del. .1 \

las reuniones que se con\/oquen, pudieirdo ex
justificadas. En cualquier caso, serA necesaria 1a
Secretario o de ias personas que los sustituy211.

En el organo de representacion se tomaren los acu por mal,sria sinrPle de
votos de 1os asistentes. En caso de ernpate, el rzoto del Pres\dente serA de calidad.

Los acuerdos del organo de representacion se har{n constar en el libro de
actas. A1 iniciarse cada reuni6ndel mismo, se 1eer6 el actape la sesi6n anterior para
que se apruebe o se rectifique.

Art. i9" El Presidente

E1 Presidente de la Asociaci6n tambien serd Pr
representacion.

Son propias deJ Presidente, las siguientes funciones:

dente del orsano de

a) Las de direcci6n y representaci6n legal de la Asociacion, pol' delegaci6n de
Ia Asanrblea General y del organo de representaci6n.

b) La presidencia y la direcci6n de 1os debates de los 6rganos de gobierno y
de representaci6n.

c) Finnar las convocatorias las reuniones de la Asanrblea General y del
. organo de representaci6n.

d) Visar las actas y los certificados confeccionados por el Secretario de la
Asociaci6n.

e) Las atribuciones restantes propias del cargo y las que le delegue la
Asamblea General o el organo de representaci6n

,{1 Presidente 1o sustituir6, en caso de ausencia o enfermedad, el
Vicepresidente o el vocal del organo de representacion.

Art. 20o El Tesorero

*+
, *
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ArL 21" El Secretario

El Secretario debe custodiar la documentacion de la Asociacion, redactar y
firmar las actas de las reuniones de los 6rganos de gobierno y representacion,
redactar y autodzar las certificaciones que haya que librar, asi co11lo tener

actualizada la relacion de los asociados.

CEPjTUIO V EL REGIMEN ECONOMICO

Art. 22o Patrimonio inicial )'recursos econ6micos

El patrimonio inicial de esta Asociacion estd valorado en Mt.L.CqiArcllPteuros.

El presupuesto anual ser6 aprobado cada aflo en la Asamblea General
Ordinaria

Los recursos economigos de la Asociacion se nutrirAn de:
a) De las cuotas que fije la Asanrblea General a sus mjembros.
b) De las subvenciones oficiales o particulares.
c) De donaciones, herencias o/y legados.
d) De las rentas del mismo patrimonio o bien de otros ingresos que puedan

obtener.

Art. 23o Beneficio de las actividades

Los beneficios obtenidos derivados del ejercicio de actividades ecoir6nricas,
incluidas las prestaciones de servicios, se destinar6n exclusivarirente a1

curnplimiento de los fines de 1a Asociacion, sin que quepa en ningun caso su reparlo
entre los asociados ni entre sus c6nyuges o personas que coilvivan con aqueiios con

anAloga relaci6n de afectividad, ni entre sus parientes, ni su cesi6n gratuita a
personas fisicas o juridicas colt interds lucrativo.

Art. 24o Cuotas

Todos los mienrbros de la Asociacion tienen obligacion de sostenerla
econo.n-rilamente, mediante cuotas o deramas, de la manera y en la proporcion que

detenr:rine 1a,r+r.samblea General a propuesta del 6rgano de tepresentacion.

La Asam!:lea General podr6 establecer cuotas de in-ereso, cuotas periodicas
nrensuales. v cootas exfraordinarias.
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El ejercicio econonrico quedard

Art 25o Disoosicion de fondosI  r  t .  - J  . v L J l
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En 1as cuentas corrientes o libretas de ahorro a as en establecimientos
y de1 Secretario.credito, deben figurar la firma del Presidente, del T

Para poder disponer de fondos, ser6n suficientes
ser6 necesariamente Ia del Tesorero o bien la del Presid

s firmas, de las cuales, una

i
CAPITULO VI.- DiSOLUCION DE LA AdOCIACION

\

Art. 26o Causas de Disolucion y entrega del remanente

La Asociacion podrd ser disuelta:

a) Si asi 1o acuerda la Asamblea General convocada expresamente para este
fin y con el voto favorable de la mis de ia nritad de las personas presentes
o representadas.

b) Por las causas determinadas en e1 articulo 39 del Codigo Civil.
c) Por sentencia judicial finne.

Art. 27" Liquidacion

La disoluci6n de la asociacion abre el periodo de liquidaci6n, hasta e1 fin del
cual la entidad consen'ard su entidad juridica.

Los nrienrbros del 6rgano de representaci6n en el momento de la disoiucion se
convierten en liquidadores, salvo que la Asamblea General designe a otros, o bien
los que el juez, en su caso, decida.

Conesponde a 1os liquidadores:
a) Velar por la iritegridad del patrimonio de la asociaci6n'
b) Co::ciuir 1as operacioires pendientes y efectuar ias nuevas que sean precisas

para la liquidacron.
c) Cobrar los creditos de la asociaci6n.
d) Liquiiar el patr-irnonio y pa-qar a los acreedores.
e) Aplicar los bienes sobrantes de la asociaci6n a 1os fines previstos por I

Estatutos.
f; Solicitar la cancelaci6n de los asientos en ei Rggisto coffespon4jente.

* // ,/-, n ,q'r
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En caso de insolvencia de ia asociaci6n, el 6rgano de representaci6n o, si es el

caso, los liquidadores han de promover inmediatamente el oportuno procedimiento

concursal ante el juez competente.

El remanente neto que resulte de la liquidacion se destinara directarnente a

. . . .J.. ..A€. c*vrthL... .. S *Afrt n. {zeN.

Los asociados no responden personalmente de las deudas de ia asociacton'

Los nrienrbros o titulares de los 6rganos de gobierno y representacion, y las

dern6s personas que obren en nonrbre y representaci6n de 1a asociaci6n, responderan

ante 6sta, ante los asociados y ante terceros por los daflos causados y las deudas

coirtraidas por actos dolosos, culposos o negligentbs'

CAP1TULO ViI.- RESOLUCION EXTRAJUDICIAL DE CONFLICTOS

Articulo 28" Resoluci6n exn'aiudicial de conflictos

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir con rnotivo de ias actuaciones

desarroiladas o de las decisiones adoptadas en el seno de la asociaci6n, se resolver6n

mediante arbitraje, a trav6s de un procedinriento ajustado a 1o dispuesto por la Ley

36/1.988 de 5 de diciembre de Arbitraje, y con sujecion, en todo caso, a los

principios esenciales de aud.iencia, contradiccion e igualdad entre las pfies.

u .4. \ .  de .  . . . t *
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TESTIMONIO DE AUTENTICIDAD DE XEROCOPIA --.-!--

Yo, LUfS MORENO AVILA, Notario del ll-ustre Cole-

gio de Valencia, con residencia en Gandia, DOY FE:

Que J.as fotocopias extendidas en los foJ-ios qpe

anteceden, que numero, rubr ico y selJ.o/ reprociucen

f ielmente sus or igi-nales gue me han sido exhibidos y

han sido por mi cotejados. Y para que conste ext iendo

el presente testimonio en_..ffoJ.ios de pape1 timbrado

de uso exclusivo

ros t ld r i  s- l tr  , l  i  ?

notarial serie y nrime-

ma serie y numeraci6n correlativa.

Y a utilidad de parte interesada expido este

testimonio en Gandia a ifi a

'#v ". ae ;'ooq

y los /- siguientes de La mis-

z


